
   

 
Semaine du 19 janvier 

 Envoyez un courriel à la direction de votre entreprise et à vos collègues de travail pour 
leur annoncer que la Journée nationale de la p’tite laine aura lieu le 5 février prochain. 

 Amorcez les négociations avec le responsable de l’immeuble pour faire baisser le 
chauffage de 2 °C le 5 février. Faites valoir les statistiques démontrant les économies 
d’énergie et d’argent ainsi réalisées. 

 Formez une équipe P’tite laine qui vous aidera à promouvoir l’événement dans 
l’entreprise et à organiser les activités de la journée – déjeuner réconfortant, concours 
de p’tites laines loufoques, vente de pâtisseries et chocolat chaud au profit du WWF, etc.  

 
Semaine du 26 janvier 

 Placardez les affiches fournies par le WWF-Canada un peu partout dans les locaux de 
l’entreprise afin de mousser l’intérêt des employés. 

 Confirmez auprès du responsable de l’immeuble que les thermostats seront baissés 
d’un cran le 5 février, pour la Journée nationale de la p’tite laine et amorcez les 
négociations pour que cette mesure écologique et économique devienne permanente. 

 Distribuez par courriel à tous vos collègues des questions sur la Journée nationale de la 
p’tite laine et annoncez les prix que recevront ceux qui auront le plus grand nombre de 
bonnes réponses. 

 Discutez avec votre équipe des activités de collecte de fonds que vous comptez 
organiser le 5 février. 

 
Semaine du 2 février 

 Rappelez à tout le monde que la Journée nationale de la p’tite laine aura lieu jeudi 
prochain! 

 Rappelez-leur de porter une p’tite laine chaude et festive. 
 
Le 5 février 

 Commencez la journée par un bon petit déjeuner chaud de célébration. 

 Organisez une brève réunion des p’tites laines pour rappeler à tous que cette activité 
leur permet d’économiser de l’énergie en appui à l’environnement. 

 Annoncez les gagnants du jeu-questionnaire, des concours de chandails et autres 
concours de la Journée nationale de la p’tite laine.  

 
Le lendemain de la Journée nationale de la p’tite laine 

 Comptabilisez les sommes récoltées et contactez le WWF-Canada pour connaître la 
marche à suivre pour remettre les fonds.  

 Concertez avec vos collègues, la direction de l’entreprise et le responsable de 
l’immeuble pour faire baisser en permanence le chauffage de quelques degrés dans vos 
locaux. 

 
Pour obtenir d’autres ressources qui vous aideront à organiser la Journée nationale de la p’tite 
laine et à sensibiliser vos collègues aux enjeux environnementaux, consultez le site 
ptitelaine.ca. 
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